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Gefordert aus Mitteln
der Europaischen Union

EU-gestiitzte FortbildungsmaRnahme fiir Auszubildende auf MALTA

APPRENTICE AND TEACHER TRAINING FOR PROFESSIONAL PURPOSES
IN THE ENGLISH LANGUAGE AND INTERCULTURAL SKILLS

D 3-wochiger Aufenthalt (Samstag, 17.10. — Samstag, 07.11.2026): Praktikum

I:l 2-wochiger Aufenthalt (Samstag, 17.10. — Samstag, 31.10.2026): Kurs

Angaben des Schiilers/der Schiilerin

Name Geburtsdatum
Vorname (mind. 18 Jahre alt)
Anschrift

E-Mail (privat)

Mobil (privat)

Informationen zur Ausbildung

Klasse und Klassenleitung

Name des Betriebes

Adresse des Betriebes

Telefonnummer des Betriebes

E-Mail des Betriebes

Ansprechpartner im Betrieb

Auszubildende/
. Klassenleitun Betrieb

Auszubildender &
Ort, Datum Ort, Datum Ort, Datum
Unterschrift Unterschrift Unterschrift

(STEMPEL)
Ich habe zur Kenntnis Wir als Ausbildungsbetrieb versichern, dass
genommen, dass im Falle eines unsere Auszubildende/unser Auszubildender fiir
Ricktritts alle bereits die Teilnahme am ERASMUS-Projekt bei
angefallenen Kosten zu vollstandiger Bezahlung freigestellt wird und
Ubernehmen sind. hierfur keinen Urlaub aufwenden darf.

Bitte schicken Sie die Anmeldung an folgende Adresse:

Staatl. Berufliches Schulzentrum | Ansbach,
Bettina Goulsbra / Christine Eder, Beckenweiherallee 21, 91522 Ansbach
Christine.Eder@bs-an.de; Bettina.Goulsbra@bs-an.de



mailto:Christine.Eder@bs-an.de
mailto:Bettina.Goulsbra@bs-an.de

Gefordert aus Mitteln
der Europaischen Union

EU-gestiitzte FortbildungsmaRnahme fiir Auszubildende auf MALTA

APPRENTICE AND TEACHER TRAINING FOR PROFESSIONAL PURPOSES

Zeitraume
Ort

Programm

(Anderungen
bleiben
vorbehalten)

Leistungen

Eigenbeitrag
Anmeldefrist

Inklusion

Kontakt

IN THE ENGLISH LANGUAGE AND INTERCULTURAL SKILLS

Samstag, 17.10.2026 bis Samstag, 31.10. bzw. 07.11.2026
Malta — European School of English (ESE)

Bei 3-wodchigem Aufenthalt (17.10. — 07.11.2026):

Die Teilnehmer leisten ein 3-wochiges Praktikum in einem maltesischen
Unternehmen ab. Hierbei liegt der Schwerpunkt neben der sprachlichen
Weiterentwicklung auf der Forderung von Fach-, Sozial- und
Selbstkompetenzen sowie der Weiterentwicklung des europaischen
Gedankens.

Bei 2-wochigem Aufenthalt (17.10. —31.10.2026):

Die Teilnehmer absolvieren einen 2-wochigen Kurs fiir Business English.
Sie erhalten einen Einblick in die Kultur und Arbeitswelt Maltas und
erstellen zu einem Projektthema eine Prasentation. Der Schwerpunkt liegt
auf der sprachlichen, kulturellen und wirtschaftlichen Weiterentwicklung.

e Hin- und Riickflug (ab/bis Minchen)

e Shuttle-Service (Flughafen Malta — Unterbringung — Flughafen Malta)
e Unterbringung in Economy-Apartments

in 2-/3-Bett-Zimmern bei Selbstverpflegung

Vermittlung geeigneter Praktika bei 3-wdchigem Aufenthalt
Reiserucktrittsversicherung bei Krankheit

Europass-Zertifizierung und Attendance-Certificate

Verpflichtendes Vorbereitungs- und Nachbereitungstreffen in Ansbach

300 €
bis 15. Juli 2026

zusatzliche Forderung bei:

Schiiler*innen mit intellektuellen, kognitiven, lernbezogenen, kérperlichen und sensorischen
Beeintrachtigungen; Schiler*innen mit Lernschwierigkeiten; Personen mit geringerer Qualifi-
kation; Schiiler*innen mit schlechten schulischen Leistungen; Menschen mit niedrigem Ein-
kommen; Abhangigkeit von Sozialleistungen oder junge Menschen, die Uber lange Zeitrdume in
Armut leben; Gberschuldete Menschen; Einwanderer oder Fliichtlinge oder Nachkommen von
Einwanderer- oder Flichtlingsfamilien; Angehorige einer nationalen oder ethnischen Minder-
heit; Menschen, die sprachlich und kulturell nicht integriert sind; Menschen mit chronischen
Gesundheitsproblemen, schweren Erkrankungen oder psychischen Problemen; Menschen, die
diskriminiert werden; Menschen mit beschrankten sozialen Fahigkeiten; ehemalige Drogen-
abhangige oder Alkoholiker, junge und/oder alleinerziehende Eltern; Waisen; Bewohner abge-
legener oder landlicher Regionen; Menschen aus stadtischen Problembezirken.

Christine Eder Bettina Goulsbra
E-Mail: Christine.Eder@bs-an.de E-Mail: Bettina.Goulsbra@bs-an.de
Tel: 0151 59498940 Tel: 0176 23581835
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EU-gestiitzte FortbildungsmaRnahme fiir Auszubildende auf MALTA

Sehr geehrte Ausbilderinnen und Ausbilder,

das Fortbildungsprojekt flir Auszubildende am Staatl. Beruflichen Schulzentrum | Ansbach
wird von der Europdischen Union im Rahmen des Bildungsprogrammes Erasmus+ finanziell
unterstutzt.

Zwei unterschiedliche Projekte stehen im Bereich , Professional Development Programmes”
zur Auswahl:

Es besteht die Moglichkeit, an einem insgesamt zweiwochigen Aufenthalt teilzunehmen.
Wahrend dieser Zeit nehmen die Teilnehmer an einem Kurs sowie einer Projektarbeit an
der European School of English (ESE) auf Malta.

Alternativ steht auch ein dreiwdchiger Aufenthalt zur Wahl. Dieser besteht aus einem
dreiwochigen Praktikum in einem maltesischem Unternehmen.

Die ESE hat seit Jahren sehr hohe Qualitatsstandards beziiglich samtlicher Angebote, die sie
durchfihrt, und ist zertifiziert von EAQUALS (The European Association for Quality
Language Services). Die ESE hat sich u.a. auf die Weiterbildung von europaischen
Auszubildenden spezialisiert und bietet hoch respektiert und erfolgreich ein breit
gefdachertes Kursangebot an. Diese Programme geben den Auszubildenden die Méglichkeit,
in einem anderen EU-Land Arbeitserfahrung zu sammeln und gleichzeitig ihre englischen
Sprachkenntnisse zu verbessern. Durch den engen Austausch mit anderen Teilnehmenden
aus verschiedensten Landern wird zudem das interkulturelle Verstandnis gestarkt.

Um einen Unterrichtsausfall zu vermeiden, finden die Fortbildungen zum Teil in den Ferien
statt.

Auf diesem Weg mochten wir Sie bitten, alle in lhrem Unternehmen tatigen
Auszubildenden Uber die Fortbildung zu informieren und ihnen das beiliegende
Informationsblatt und das Anmeldeformular auszuhandigen.

Wir bedanken uns herzlich fir lhre Bereitschaft, dieses Fortbildungsprojekt zu
unterstitzen. Fur Fragen steht Ihnen die Projektleitung jederzeit gerne zur Verfliigung.

Mit freundlichen GriiRen

./) é>;ul ShrdL Guf 6&21_

Bettina Goulsbra und Christine Eder
Projektleitung Erasmus+



